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EDITORIAL.

eptembre 2000, notre assemblée constitutive se

réunit autour d'une dizaine de personnes; Sep-

tembre 2001, notre premiére assemblée géné-
rale implique prés de soixante participants; Le 12 oc-
tobre 2002, nous venons de vivre notre seconde as-
semblée générale, avec autour de notre dessein plus
de quatre-vingt-dix personnes. Nous ne pouvons que
nous réjouir de la progression de participation lors de
nos assemblées. Un ralliement qui manifeste Iintérét
porté au projet de I'accueil temporaire et d’urgence
pour handicapés de tout ége et ce au sein de la mai-
son «( ATHEOL ». Nous entamons, maintenant, notre
troisiéme année d'existence Il
Qu'allons-nous parvenir & réaliser durant cette année,
l& est toute fa question 2
Lle 12 octobre, durant notre assemblée, le conseil
d'administration de notre association s'est étoffé. De
dix-sept administrateurs I'an passé, il en compte
aujourd’hui vint-cing 1! {Vous pourrez découvrir en
page deux la constitution du conseil d’administrafion,
ainsi que les sept personnes composant le bureau.}
Nous allons sans conteste possible faire du trés bon
travail ensemble, mais surtout pouvoir enclencher la
vitesse supérieure. L'an passé, que se soit pour les
manifestations festives, les démarches administratives,
I'organisation du séjour & « Le Fosso » notre nombre
réduit d’administrateurs imposait aux méme personnes
de s'impliquer dans toutes les manifestations, et ces
derniéres furent nombreuses et variées lll Cette année,
grace & lengagement & nos cbtés de plus de
bénévoles nous aurons la faculté de « partager » la
besogne, et par-l&é méme, progresser plus rapidement
vers la construction de notre « maison ». Pour ce faire,
notre conseil d’administration s'est scindé en ftrois
commissions. Chacune d'entre elles travaillera sur I'un
des trois grands axes de noire vie associative. Ces
entités de travail pourront, conformément & nos statuts,
s'adjoindre ponctuellement ['assistance, le concours,
'aide de personnes extérieures & « Athéol ».

» Ainsi, & une équipe dynamique est dévolue la

préparation, la mise en ceuvre et la réalisation des

Atheol-Lien N° 4

« La tolérance...
S U fallait tolonen auy autres tout ce que {'on te fovmet & doi-méme, la uie we senait filus tenalile.

He sokadtons fias que tout le monde frense comme wous. L' unifonmité des sentimente senadt odicase.
Anatole France. { Discours au banquet des Rabelaisants- 1912 } '
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La philosophie de G. Courteline

bals, parcours pédesire, balade du coeur, concerts et
autres activités ludiques et de communication. (1)

» Tandis qu'une seconde équipe va s’investir
dans la réflexion et la réalisation de séjours
temporaires : Week-end, petites vacances ou séjour
plus long 2 Une nouvelle villégiature telle que celle
vécue cet été 2 (2)

» La derniére équipe s'attellera, elle, a I'écriture
du projet de la maison « Athéol », et & la réalisation
de son plan. N'oublions pas qu'entre le dépdt du
permis de construire et l'occupation du béatiment, il
s'écoulera ... ans !l (3)

Qu’allons-nous. parvenir & réaliser durant cette
année... Seuls, peu de choses...Mais avec votre
concours et voire appui certainement un grand pas.
Q Le premier pas & franchir de toute urgence,
est d'obtenir une promesse de terrain pour
I'implantation de notre établissement, puis dans la
foulée de faire inscrire notre projet dans le cadre de
la réflexion sur le schéma départemental pour
handicapés. Ce schéma qui inclut DASS et CONSEIL
GENERAL devrait se discuter durant l'année 2003
avec comme date limite janvier 2004-suivant la loi sur
les institutions du 02.01.02-. L'inscription de noire
projet dans la discussion du schéma départemental
serait la reconnaissance officielle des aspirations
défendues par Athéol, puis permettrait, si ce dernier
est retenu un financement concerté de nofre structure.
O Ecrire de fagon
claire, précise, cartésienne, ar-
gumentée notre projet en y in-
cluant I'étude de besoins que
nous avons réalisée courant
2001. Cette étude que les ad-
ministrations concernées ne se
sont pas données la peine de
mener  mériterait  sOrement
d’&tre reconduite avec quelques
questions complémentaires qui
permettraient  d'en  affiner
'analyse. Ainsi peut-éire, fau-
drait-il inclure comme
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question : (¢« Quelle période et durant combien de femps
auriez-vous utilisé les services de ko maison Athéol du-
rant Pannée 2002, si bien évidemment vous en aviez eu
le loisir ? ». Les réponses fournies & cette interrogation
nous pourvoiraient en arguments de poids pour défen-
dre la viabilité de notre projet auprés des administra-
tions concernées.

0O Etre une association solide, connue, recon-
nue, méritant confiance tel est notre ambition. Une as-
sociation forte de nombreux adhérents et ainsi pouvoir
demander de nouveau auprés de I'administration fis-
cale la reconnaissance « d'association d'utilité publi-
que . (¥) Les activités ludiques (bals, balade du ceeur,
spectacles...) ont une grande importance dans la
concrétisation de notre dessein associatif Il Un réle
d'intégration par exemple avec la balade du coeur et
dans le projet Athéol I'intégration du handicapé et sa
place dans la vie sociale sont des éléments primor-
diaux. Un effet « tache d’huile » se réalise gréce aux
supports que représentent ces diverses manifestations
pour colporter, divulguer I'information sur les besoins
de nombreuses familles sur le département costarmori-
cain. Ainsi, il est essentiel que les lieux de nos manifes-
tations se disséminent sur I'ensemble du département.

O Enfin, en attendant d’avoir réalisé notre
réve, construit notre gite, notre maison, qu'allons-nous
durant cette année proposer aux handicapés ainsi
qu'é leur famille pour souffler un peu, pour changer

d’horizon, pour se ressourcer 2 L'été dernier, nous
avons pu mettre sur pied « Au fosso », durant une se-
maine, un accueil pour adultes et enfants handica-
pés...Ce fut une réussite Il Aussi bien de I'avis des
participants et de leur famille que de |'avis des ac-
compagnateurs. Doit-on rester sur cette expérience ré-
ussie et la renouveler 2 Doit-on proposer plusieurs
week-end durant 'année, un séjour durant les petites
vacances ¢ Que de questions auxquelles nous n'avons,
& ce jour de réponse. La réalisation de petits séjours
d'accueil temporaire est la preuve d’un besoin non sa-
tisfait, et atteste de la capacité de I'association Athéol
& répondre & ce besoin. Ce n'est évidemment pas une
fin en soi I Il nous faut également prendre en compte
I'accueil d'urgence, mais comment, si ce n'est par la
construction d'un lieu d'accueil adapté et ouvert toute
I'année.

@zc@m une /a(cf merci de votre aide active @
nod eatés.
@;ﬁﬂff lecture.

O orretie @Mfkﬁ Doridonte.”

Lamballe, le 09.12.2002

mmnm dt'l Qm-“ d‘mrﬁtm ATHEQL m 3.@0%003 (Ordre alphabétique)

Ces personnes restent & votre disposition...Contactez-les I!!

Nom Prénom Téléphone | Bureau ; ' Séjours-(2) -
BELLAND | Michel 02.96.73.74.44 |  Vice Président | | "
BERTHOME | Paul | 02.96.50.03.69 | Secrétaire adjoint | |
BIOU | Marie | 02.96.31.02.96 | - 1 b |
| BLANCHARD | Michel | 02:96.31.18.27 | Secrétaire i | it
BOUIN Pierre | 02.96.31.58.20 |
BOURDEL | Marie-Madeleine | 02.96.34.05.17 |
BRAZIER | Pierrette 02.96.31.95.72 | Présidente
CARISSAN | Michel i 02.96.31.9473 | Trésorier _
CARISSAN | Frangoise | 02.96.31.94.73 | Phic)
_ CHATTON | Bernard | 02.96.50.09.77 |
CORNILLET Dominique | 02.96.50.13.59 | | ] |
__ DREBRUSSE | Sylvie | 02.96.34.72.99 | e | |
FANTINO | QOdile | 02.96.26.80.27 | i
I GUIHOT i Annie | 02.96.34.36.03 |
|  HAMONET | Adrien | 02.96.31.53.04 |
JEAN Claudy | 02.96.31.94.77 |
LEBIGOT i Evelyne | 02.96.31.93.03 |
LENA | Raymonde | 02.96.31.09.65 | _
MACHETEL | Robert | 02.96.74.54.38 | i B
MARCHAND Frangoise | | j |
MEHEUST |  Francoise | 02.96.30.05.24 | | gEees
PINCEMIN | Michel | 02.96.31.94.80 | : -
 REBOURS | - Vincent | 02.96.32.28.69 | Vice Président | [N )
__RIVIRE | Sophie | 02.9631.2023 | T Em
 TOUCHERY Thérese 02.96.34.36.61 | Trésoriere adjointe | Rkt
Rappel : Toute personne adhérente au projet Athéol qui aurait la volonté de nous apporter son aide et de

partager ses capacités peut, sur simple demande au conseil d’administration participer & I'une ou I'autre

des commissions. Souhaitons bon travail ov cette nowvelle équipe !!!
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I.e Fosso, au Gomené Un sépur réussi ¥
Témoignage d'une accompagnairice.
= &n entendant Fiewette demander des bénévoles pour le séjour & Gomené, pmou&apwpaoee,cﬂ{faﬂfmt

SN L0 & LA R,

que je fasse quelque chose pour (théol. Lovsque, lors d'une premitre véunion, §ai nencontné Uéguipe sélec-

1 tionnée, §ai trouné qu'ils étaient tres jeunes et me suio demandée ce que je faisais b !!! Jean-Chanles ( di-

| vectewr du séjoun) nous a tries bien préparés au couns de cette nencontre. CQu’il me soit permnis de le wemencier,

| ici, ainsi que Loic (Divectewr adfaint) car en leur compagnie j'ai appris beaucoup de choses sur les en-

fants et adultes handicapés.
U La premitne journée, accueil des participants, nous attendons chacun Cenfant ou Cadulte qui nous a
étéde’aigné.MaaimeE’mﬁwdweiedemdomcampagtmwtwdué&dumaomwm&,jemoukda
que nen, je ne pouvais pas ! Mamnwetmtaaowpcwwm poussant des cris. Puis, au cours de la journée
le contact o’est établi. Comme je Cai dit plus tard, avec Maxime, j'ai eu plus de boans mements que de
mauvais. Malgié mes appréhensions du premier joun, jai passé une semaine fhors du commun, tous ces
enfants et jeunes adultes handicapés m’ent appris beaucoup de choses. Une semaine tres enichissante.
Mon regret a été de ne pas aveir pu passer une journée avec chacun d’entre eux.

U . Méme au niveau animateur Cambiance était sympa.

C] -Gﬁu&m«dfﬁwﬂ»...jeamopmawwuw&xﬂ’ewpmwe

VEVTUNEN

Sylvie Debrusse.

Rappelony que ce séjour avréwnis
9 enfunty et 3 adultes handicapés

encadrés pow 14 accompagnatenrs

(*) ATTENTION... AVES IMPORTANT W o

Q Athéol est une association loi 1901. Dont la seule
représentativité, le seul poids, tient, comme pour
I'ensemble des associations au nombre d’adhérents. Ad-
hérer, signifie « partager les valeurs » « coller au pro-
jet ». Mais pour autant que l'on participe @ la finalité
d'une association, que | ‘on soutienne son action, que I'on
participe & la réalisation de son projef, la reconnais-
sance par les administrations ne se comptabilise qu'd
travers la quantité de cotisants. Le nombre de cotisa-
tions affiche la quantité d'associés au projet d'une as-
sociation.

Q |l est donc essentiel que nous réglions la cotisation
annuelle pour proclamer notre adhésion au dessein
d'Athéol. Toute association vit au rythme de son année
sociale, déterminée par ses assemblées générales. Ac-
tuellement, pour Athéol, I'année sociale va du 1° octo-
bre au 30 septembre de I'année suivante.

O Nous désirons un jour étre reconnu d'utilité publi-
que afin de pouvoir recevoir des legs, il nous faut at-
tendre d'avoir cing ans d’existence, mais il nous faut at-

teindre le nombre de 200
adhérents lll L’an dernier nous n'avons inscrit que 87 co-
tisations 1!

O Pour l'heure, nous allons nous appuyer sur
I'article 200 du code général des impdts pour étre asso-
ciation reconnue d'intérét général, et ainsi permetire
aux donateurs la déduction d'impét des sommes versées
dans le cadre de la législation en cours.

a Donc n’hésitez pas, ne tergiversez plus....
Apportez-nous vofre concours, cotisez pour
I'année 2002-2003...

> Le conseil d’administration d’ Athéol, va étre ame-
né & réfléchir sur les dates de notre année sociale. Il
serait en effet plus facile, & cause des diverses sub-
ventions, de vivre notre activité au diapason de
I'année légale. Cette modification ne pourra se faire
sans I'accord des adhérents lors d’'une I'assemblée
générale.
Michel Carissan- Trésorier

La cotisation ATHEOL est fixée a 16 € pour la période du 1° octobre 2002 au 30 septembre 2003.
" Libellez vos chéques au nom de « ATHEOL ».
Faites les parvenir a :
Association ATHEOL
27 Rue Deshaies
22400 Lamballe
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() Agenda... Pensez & reienir dés & présent ces quelques dafes :

< |e samedi 3 avril 2003, & Trégueux, Salle « Bleu pluriel » Le groupe Maniafaly.

% |e samedi 4 juin 2003, a Lamballe, durant |'aprés midi La balade du ceeur (3° édition)
+» Le dimanche 2| juin 2003, a Lamballe, salle des fétes Bal

% Le dimanche 24 anot 2003, a Lamballe, salle des fétes Bal

L’occasion de faire connaissance au cours d'une activité ludique...
Information :

Afin den savoir Plus sur nos diverses activités Passécs et avenir, vous pouvez, si vous le désirez, vous procurez
» Lc compte rendu de notre derniére assemblée 5énéralc,
» lLe compte rendu « officiel » de notre séjour estival 3 Gomené |

Par simple demande auprés de notre secrétaire : Michel Blanchard.

, Un parent s'indigne :
9 n'est certes s facile d'étre parent d'un enfant différent, d'un enﬁmfﬁm ordinaire, d'un ffﬁam@capé »... Liintégration dans le respect
de I dissemblance, dans la tolérance de la différence. . . Clest ce que nous souhaitons du P[Mj‘ {amﬁmf de notre dtre. . .. Avoir un enfant qui
puisse tenir sa Féwe, foute sa [J/ﬂce dans ln société, comme foour tout parem‘, ¢'est notre disir. ..
£ bafmim:rfmﬁan ne devrait-elle [Ja,nﬁcffzegdceffe inféjmﬁan 2...0Le fm’f-eﬂé actuellement 2, ., A votre avis, voulez-vous un exem[:@ 7
o - 77‘92} fortement cuﬁaéf[fré de n'avoir fu empﬁcﬁer »le %n;ﬁmfa de notre enfant, de ne frouvoir o faire farficiper 4 ['ensemble des

activités [roposées par a société four le [mﬁﬁc de son @e, de e [owvoir ['inscrire 4 ('école de son ?uarﬁer, de deyoir négocier ['existonce de
n famille gfe fagon différente. .. o

*  Lacaise forimaire d assurance maladie doit-elle encore i ajouter [ expéa@fian 4 domicile du nfécompfé des frais de remboursements

effectués auprés du centre de notre enfant 7 ;

*  Oui, un enfont ﬁamﬁ'm{m’ coite cher é I société [l Faut-il) four autant e« m/:peér » confinuellement 4 ses farents 7 Faut-il les

cu[ﬁaﬁ:’ﬁmr un freu pﬁu cﬁacfua fois qu il leur est adressé ce afécam[afe 2 Etsi... Bt si il n'existait foos !1! ;

®  Lavéritable g’gaﬁfé ne yemfﬁef_@ s que ('éducation nationale transmetts, elle aussi, une fois fpar mois, 4 tous fes fparents, le coit du
remboursement des frais occasionnés far I scolarits de leur enfant 7 ... MB

La réussite de I'accueil temporaire réalisé au gite « Le Fosso » & Gomené fin juillet 2002, nous engage & recommen-
cer en 2003.... R gl

Athéol a donc en projet d’organiser de nouvelles périodes d'accueil pour enfants et adultes, avec le concours des
mémes responsables qui ont su encadrer avec succés ce premier séjour. Nous pensons faire « plus » que I'année der-
niére et envisageons :

&)  Deux séjours de trois jours durant la semaine du 26 avril av 2 mai 2003 ;
>  Deux séjours d’'une semaine durant  la quinzaine du 17 juillet au 31 juillet 2003.

Afin de mieux cerner les besoins de chacun, merci de nous communiquer les périodes qui vous conviennent le mieux et
de prendre rang si ces projets vous intéressent et peuvent vous permettre de rompre, pour un temps, vos habitudes
quotidiennes. Nous vous préciserons en temps voulu le lieu, ainsi que la participation demandée & la famille.

Mile, Mme, MK ....cocdintisiuidnsicismiseostassmsinist PIOOOM < namis srsmessanmius Age i........
AATESSE s s i e ; S R S S S R kbiele
.................. ok cases
., . = . ! des séjours
Intéressé par la période (a) : 26/04/03 au 29/04/03 30/04/03 au 02/05/03 "y
Intéressé par la période (b) : 17/07/03 au 24/07/03 24/07/03 au 31/07/03 Pl
Bulletin & nous retourner au plus vite... Merci.... « ATHEOL 27 Rue Deshaies 22400 Lamballe »
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