ATHEOL a répondu a un appel a projet "la colocation ou I'ha-
bitat partagé" du Conseil Général. Le dossier a été déposé le
15 juin 2009, nous avons eu la réponse aujourd'hui lundi 21
décembre 2009 de la DSA :

"J'ai le plaisir de vous annoncer que votre dossier a été
retenu par le Conseil Général. En effet, ce projet répond
tout a fait aux attentes et rentre pleinement dans les
orientations actuelles du schéma 2008/2012 "Construi-
re une société ouverte aux différences". (signée Mada-
me Sophie Burlot-Tual Directrice de la Solidarité pour
I'Autonomie)

L'association ATHEOL au travers de la Maison
d'Accueil Temporaire répond a de nombreuses
attentes de personnes en situation de handicap
et de leur famille. Consciente des enjeux de so-
ciété en lien direct avec la loi n°2005-102 du 11
février 2005, I'Association ATHEOL a pour ambi-
tion d'innover dans la recherche d'alternatives
dans les choix de lieux et de mode de vie. Elle
se donne pour mission d'offrir un cadre de vie
adapté aux rythmes, capacités et potentialités
des personnes en situation de handicap.

Les actions de I'Association ont donc pour but
de contribuer au développement, a I'épanouis-
sement et a la réalisation de tous les possibles de I'adulte en
situation de handicap, au travers de la vie a domicile, sous
forme juridique de colocation ou d'habitat regroupé.

Pourquoi un habitat partagé ?
L'Association ATHEOL a défini ses axes essentiels de dévelop-
pement. Ses réflexions I'ont conduit a axer son prochain a
partir des points suivants :
e Permettre a des personnes vivant auprés de leur famille,
d'envisager une solution alternative a leur lieu d'habitation, au
dela d'une situation de handicap et de dépendance, de grande,
voire de trés grande dépendance.
e Proposer une alternative a des personnes qui vivent en ins-
titution et qui souhaitent changer de lieu de vie.
e Proposer une alternative a des personnes vivant en logement
individuel et se trouvant dans I'impossibilité de demeurer (ag-
gravation de I'état de santé, sécurité, isolement, solitude...)
La nécessité de concevoir un mode alternatif d'habitat appa-
rait clairement. De nouvelles réponses innovantes et créatives
peuvent ainsi étre envisagées afin de sortir du choix binaire
qui repose sur le "tout établissement" ou tout "domicile". Cet-
te piste de réflexion peut ainsi permettre de favoriser I'accés
a l'autonomie, la sortie d'établissement, la rupture de l'isole-
ment mais plus encore l'inclusion au sein de la société et de
la cité.
Par ailleurs, conscient des enjeux citoyens et financiers, I'ha-
bitat partagé peut réduire les colits d'accompagnement au
travers de la mutualisation des aides nécessaires, notamment
sur le volet "Aides Humaines".

DATES a RETENIR :
Bal : Dimanche 10 Janvier 2010

14h Salle des Fétes de Lamballe - Orchestre La Belle Epoque

Théatre avec la troupe de St-Alban :
Samedi 30 Janvier 2010 - 20h30 a Hénanbihen

Assemblée Générale :
Samedi 24 Avril 2010 - Salle des Fétes de La Poterie

La cotisation ATHEOL est toujours fixée a 16 €

Libellez vos chéques au nom de “ATHEOL”.
Faites les parvenir a :

Association ATHEOL - 27 Rue Deshaies 22400 LAMBALLE ——

Cette alternative va dans le sens de la loi n°2002-2 du 02
janvier 2002 rénovant l'action sociale et médico-sociale et de
la loi n°2005-102 du 11 février 2005 : elle permet de sortir
du statut d'usager protégé et d'ouvrir vers le positionnement
d'une personne actrice de son projet de vie, de ses souhaits
et désirs. Cette promotion du logement adapté inclus dans la
cité vise a permettre |'adaptation de I'environnement a la per-
sonne en situation de handicap et non l'inverse.

Une vie de colocataire et non de résident

Le projet mené par I'Association ATHEOL
s'inscrit dans une toute autre dynamique,
que celle déja bien connue de logement
transitoire rattaché a un établissement
sanitaire ou médico-social, lié notamment
a I'évaluation ou a I'apprentissage de I'in-
dépendance et de I'autonomie.

Ici, il s'agit d'habitat pérenne, inscrit dans
la cité, comme pour tout citoyen, locataire
de son logement. Cette nouvelle alterna-
tive permet une vie faite de choix et de
réves, au dela du cadre institutionnel. Elle
assure la dimension de confort, de sécu-
rité et de liberté d'organisation des activi-
tés individuelles, dans un contexte ou I'isolement est réduit a
sa plus simple expression.

Les premiers bénéficiaires de I'habitat partagé
Les trois premiers bénéficiaires de cette initiative sont de jeu-
nes adultes en situation de dépendance dans leur vie quoti-
dienne et nécessitant I'intervention plus ou moins importante
de professionnels de I'accompagnement.

Les travaux menés par Cotes d’Armor Habitat ont commencé
en Octobre 2009.

Le CIAS de Lamballe sera I'employeur des salariés du loge-
ment.

Témoignage de familles bénéficiaires
"Nous avons toujours souhaité pour notre fils une vie comme
les autres. Notre souhait était de partager avec d’autres fa-
milles, d’autres adultes en situation de handicap."

"Merci d’avoir révé tout haut !!! Merci pour ce superbe pro-
jet, ce réve presque inavouable, car trop beau, qui devient
réalité... Cela donne une énergie qui se nourrit d’espoirs pour
beaucoup d’autres personnes en situation de handicap."

"Je me souviendrais toujours du 8 juillet 2007 ou I'on m'a
proposé le projet d’habitat partagé pour nos enfants. Enfin un
aboutissement !!! et un espoir pour tant de familles qui sont
dans l'attente.”

27, rue de Deshaies 22400 LAMBALLE - Tél. 02 96 31 95 72 - Fax 02 96 3110 60
e.mail : atheol22@wanadoo.fr - Site internet : atheol.org
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SPECIAL INAUGURATION
Edito-

Samedi 10 Octobre 2009 : Eh bien, du soleil toute la journée, il
nous a envoyé sa lumiére et sa chaleur. Quel bel aprés-midi ! Nous
sommes arrivés a 13h30, I'équipe d’Athéol, le groupe Regard, les
Scouts et I’équipe du Quai des Réves ont donné le meilleur pour
vous accueillir a cette inauguration a jamais gravée dans nos ceeurs
et dans nos pensées.

Vous avez été nombreux, vous nous avez honoré de votre présence
chers élus, adhérents, associations, entreprises, institutions, pa-
rents, amis, voisins, presse...

Tout s’est déroulé dans une ambiance bon enfant : votre
arrivée sur le parking de la Maison Athéol, a pied ou avec
les navettes mises a votre disposition. Aprées les échan-
ges de bienvenue, le moment symbolique « couper le ru-
ban », garder précieusement un morceau pour ressentir
a nouveau cet instant magique, la Maison Athéol est offi-
ciellement ouverte, le réve est devenu une réalité !!!

Monsieur Sylvain Bernu, le directeur invite les élus a visi-
ter la maison, I’équipe d’Athéol guide les personnes pré-
sentes par une autre entrée. Aprés avoir présenté cette forme d’accueil innovant et répondu
aux diverses questions, nous nous rendons au Quai des Réves pour les allocutions.

Entrer dans la salle de spectacle, entendre le groupe "Regard" jouer, voir autant de monde
m'a aidé a apaiser la forte tension du moment.

Dire I'essentiel, sans oublier personne, sans ennuyer |'auditoire est une tache difficile.

Vos applaudissements m’ont émue et touchée.

Tour a tour aprés Sylvain, les élus ont pris la parole, des mots de ré-
confort, de reconnaissance, d’encouragement, de remerciement...

Et pour conclure l'inauguration, nous nous retrouvons autour

d'un beau buffet offert par Lamballe Communauté, un temps d’échange et de
convivialité.

L'enfant et I'adulte en situation de handicap, leur famille et les aidants ont pu
étre ainsi mis a I'honneur. MERCI 1!

Athéol a un nouveau challenge "I'habitat partagé". Pouvez vous nous soutenir
encore et encore ?

Que vos réves se réalisent, Joyeuses Fétes !1!

Conseil
Général
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Accompagner vos projets,
construire 'avenir.

EXTRAIT DU DISCOURS DE LA PRESIDENTE

"... L'accueil temporaire est une nou-
velle forme d’accueil, il est innovant,
il s‘adresse aux personnes en situa-
tion de handicap de tous ages. La
Maison Athéol est distincte du dis-
positif de l'accueil permanent, mais
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pleinement associée et complémen-
taire de celui-ci.

La Maison Athéol se donne pour mis-
sion d‘accueillir et d’accompagner
les enfants et les adultes handicapés
présentant plusieurs formes de han-
dicaps et de dépendances avec prio-

rité aux habitants du département
des Cotes d’Armor et de Bretagne.

Avant de solliciter de l'aide, nous
sommes beaucoup de parents, de
conjoint, d’aidant a avoir le réflexe
de « tenir », colite que co(ite, mal-
gré la fatigue, l'isolement, le décou-
ragement. Persuadés d’étre les seuls
personnes capables de s’occuper de

G ROUPFPE

notre enfant, de notre conjoint, nous
pouvons éprouver une grande culpa-
bilité a passer le relais, comme si
nous démissionnions de notre tache
parentale, d’époux ou d’épouse.
Passer le relais, s’accorder du répit,
lacher prise, c’est rétablir un juste
équilibre, pour le bénéfice de cha-
cun..."

"... A l'occasion de la journée mon-
diale de I'handicap, la ville de Lam-
balle, le CIAS ont organisé deux
jours de rencontres, de débats, de
portes ouvertes pour construire des
liens solides avec les plus fragiles. La
fragilité fait partie de toute vie. Dif-
ficile a accepter dans un monde de
performance ! L'accueillir c'est s’hu-
maniser ..."

"... L'accueil temporaire est une inno-
vation et traduit la place nouvelle et
essentielle que nous voulons donner
a I’enfant ou a l'adulte en situation
de handicap, a leur famille et a leur
entourage ..."

"... Cet espace d’accueil, I'association
Athéol I'a voulu et soutenu, I'a révé.
Il est celui de l'ouverture et de la
convivialité, il est au coeur de nos
réves, il est l'ambition de chaque
membre du CA, je les remercie cha-
leureusement du travail accompli ..."

"... Maintenant, il appartient a Mon-
sieur Sylvain Bernu, directeur et
a son équipe de faire vivre ce type
d’accueil dans cet espace.Nous lui
avons confié les clés de la Maison
Athéol. Au dernier CA, durant son in-
tervention une expression a retenue
mon attention "un projet noble mais
pas simple" ...

AJINOMOTO
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RAPPORT D’ACTIVITES DE LA MAISON ATHEOL
"Un projet noble mais pas simple”

L'établissement a ouvert ses portes
le 29 juin 2009 et a regu ses pre-
miers bénéficiaires le 3 juillet 2009.
Nous avons assisté a une progres-
sion des réservations sur ce mois.
Notre date d’ouverture correspon-
dant aux dates de vacances des
établissements accueillants des en-
fants, nous savions que les deman-
des allaient affluer et ce fut le cas
jusqu’a la fin du mois d’ao(t 84,9%
de taux d’occupation. Au mois de
septembre, nous avons constaté
une baisse d’activité qui peut s’ex-
pliquer par plusieurs raisons :

- ouverture tres récente de I'établis-
sement

- reprise des IME

- congés des services de la MDPH,
absence des commissions

Au mois d'octobre, nous avons as-
sisté a une augmentation des réser-
vations.

Le taux d’occupation moyen depuis
I'ouverture est de 58%, l'objectif
étant d’atteindre sur I'année 2010,
75%.

Au-dela du taux d’occupation, il faut
noter qu’en 4 mois, 291 séjours ont
été réalisés (nous entendons par un
séjour, un accueil d’une journée a
plusieurs semaines), ce qui a per-
mis, vous l'imaginez, de soulager de
nombreuses familles. En effet, 75
enfants et adultes ont été accueillis
durant I’été et nous sommes actuel-
lement a 120 demandes.

Ces premiers mois de fonctionne-
ment ont été l'occasion de nous

confronter au « métier » de I'accueil
temporaire dans toutes ses particu-
larités :

- Le nombre important des séjours
réalisés et les aller-venues des bé-
néficiaires et de leurs familles né-
cessitent une disponibilité impor-
tante des professionnels.

- La diversité des publics accueillis :
sur un méme séjour peuvent coha-
biter des personnes demandant des
accompagnements trés variés, ce
qui oblige un niveau d’adaptation
important de la part de I'ensemble
des professionnels.

- Nous avons voulu l'accueil tempo-
raire trés ouvert en terme de réser-
vations. Sur la méme période, peu-
vent étre présentes des personnes
en accueil de jour ou sur plusieurs
semaines, voire un ou deux mois.
Des rythmes différents auxquels
chacun soit s’adapter, profession-
nels et personnes accueillies.

L'accueil temporaire est novateur.
Le recul d'une année de fonctionne-
ment nous semble nécessaire avant
de faire un réel bilan.

Sylvain Bernu
Directeur

LES DONS

Les dons et subventions que nous avons récoltés au travers du mécénat ont
permis lI'aménagement de la maison Athéol pour I'ouverture et I'accueil des
enfants et des adultes dans de bonnes conditions.

L'association vit !l Nous avons encore de beaux projets...

La salle snozelen (salle de relaxation), le jardin et ses animaux, les différen-
tes activités et sorties, ainsi qu’accompagner les projets a venir (les séjours,

I’'habitat partagé).

Encore merci pour votre soutien 11

BANQUE DE BRETAGNE

CAIESE D"EPARGNE

« Fondation jérsme

LEJEUNE

C)
|

¥

Foxmamon Roxawn MeDosaLD
30US CHGID 0 L FostiiTion b Fusce

P

METRGRRLE

MEUBLES
OLERON

Lkodia

S.A.

RENAULT

MENUISERIE

22-35-29

/ s

Xerox @)

Concessionnaire

ATHEOLIEN N°15 - Décembre 2009 - p.3





